OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY
,PUK” Przedsiebiorstwo Ustug Komunalnych Sp. z 0. 0. w Zninie
oglasza nabdr na wolne stanowisko pracy:

robotnik oczyszczania miasta, robotnik gospodarczy z obstuga ciggnika rolniczego

(operator maszyn rolniczych).

Zatrudnienie na umowe o prace w pelnym wymiarze czasu pracy.

Zatrudnienie poczatkowo na okres prébny.

3.

Wymagania niezbedne:

Prawo jazdy kategorii T, B+E;

Wyksztatcenie min. podstawowe;

Pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

Dyspozycyjnos$¢, komunikatywno$¢, kultura osobista, odpornosc¢ na stres.

Dodatkowe wymagania:
dodatkowe kursy, uprawnienia oraz do$wiadczenie w pracy na podobnym

stanowisku;

doswiadczenie w pracy z innym sprzetem np. pilarka;
doswiadczenie w naprawie maszyn;

wyksztalcenie powyzej podstawowego, w szczegdlnosci o kierunku
mechanicznym, technicznym, rolniczym/ogrodniczym.

Zakres obowiazkow na stanowisku:

Prace zwigzane z zakladaniem i biezaca konserwacja zieleni i utrzymywanie

czystosci i porzadku na terenie miasta i Gminy Znin w tym m. in.:

biezaca obstuga ciggnika rolniczego i maszyn rolniczych przed rozpoczeciem
pracy i w jej trakcie;

mechaniczne lub reczne oczyszczanie chodnikéw, placéw, ulic oraz
utrzymywanie zielencow itp.;

wykonywanie czynno$ci zwigzanych z konserwacja zieleni na terenach miejskich
tj. koszenie trawnikéw, wykaszanie chwastow na poboczach drog, sadzenie
ro$lin, podlewanie roslin, usuwanie biomasy, jej zatadunek i roztadunek,
transport biomasy i inne prace towarzyszace;

obstuga maszyn m. in.: kosiarka, rebak, zamiatarka, ptug do od$niezania,
rozsiewacz, TUR, przyczepa jedno- i dwuosiowa;

w okresie zimowym od$niezanie oraz posypywanie piaskiem i solg ulic,
chodnikoéw, placow;

biezace dokumentowanie jazd i prac wykonanych ciggnikiem;

zmiana i stosowanie maszyn rolniczych w zaleznosci od potrzeb;

opréznianie koszy na $mieci i koszy na odchody zwierzece;

usuwanie $mieci z terenu miasta i Gminy Znin;

wykonywanie prac zleconych przez bezposredniego przetozonego

z wykorzystaniem drobnych narzedzi (postugiwanie sie prostymi narzedziami
takimi jak miotty, grabie, topaty, widty itp.);

inne prace zlecone przez bezposredniego przetozonego;



e przestrzeganie przepiséw bhp, ochrony ppoz., ochrony $rodowiska wymaganych
na stanowisku pracy.

4. Wymagane dokumenty:
e (CV zopisem przebiegu pracy zawodowej;

e List motywacyjny;
e Kwestionariusz osobowy kandydata (do pobrania ze strony www.pukznin.pl);

e OsSwiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz
korzystania w peini praw publicznych);

e Kserokopie potwierdzajace posiadane kwalifikacje;

e Kserokopie Swiadectw pracy;

e Referencje (do wgladu);

e Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje
i umiejetnosci (kursy, szkolenia).

Dokumenty aplikacyjne - CV i list motywacyjny, powinny by¢ opatrzone klauzula:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzqdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO)".

5. Oferty mozna skladac:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ do skrzynki podawczej przy drzwiach

gléwnych siedziby spétki Przedsiebiorstwa Ustug Komunalnych Sp. z 0. 0. w Zninie,
ul. Mickiewicza 22, 88-400 Znin (od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:00 do 15:00)
w terminie do 5 lutego 2021 r. lub przestac na adres:
»,PUK” Przedsiebiorstwo Ustug Komunalnych Sp. z 0. 0. w Zninie
Ul. Mickiewicza 22
88 - 400 Znin

W razie pytan i watpliwosci prosimy o kontakt pod numerem telefonu 52-3020407 lub
droga mailowa sekretariat@pukznin.pl

Zarzqd Spotki zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru na kazdym etapie
postepowania rekrutacyjnego bez podania przyczyny.


http://www.pukznin.pl/
mailto:sekretariat@pukznin.pl

